
 
 
Die Stadtgemeinde Wörgl sucht ab September 2021 aufgrund einer Neuschaffung einer 
ganzjährigen Kinderkrippe  
 

• eine*n Kinderkrippenleiter*in 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 93,75% 
(= 30 Kinderstunden plus 2,81 Leiterstunden und 4,69 Vorbereitungsstunden) 

• zwei Kinderkrippenassistenten*innen 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 62,50 % 

(= 25 Wochenstunden; 1x vormittags und 1x nachmittags) 

 
Wenn Sie über die erforderliche Ausbildung verfügen, gerne mit Kindern arbeiten und Ihnen deren 
Entwicklung ein großes Anliegen ist, sind Sie genau der/die Richtige für uns. 
 
Ihr Profil für die Stelle als Kinderkrippenleiter*in: 

• eine abgeschlossene Ausbildung zur pädagogischen Fachkraft 
mit der Zusatzausbildung Früherziehung und mindestens dreijähriger Berufserfahrung 

• Kenntnisse über die aktuelle Pädagogik 

• Reflexionsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und Begeisterungsfähigkeit 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

• Österreichische Staatsbürgerschaft oder 
EU-Staatsbürgerschaft mit den erforderlichen Sprachkenntnissen 

• Einwandfreier Leumund 
 
Ihr Profil für die Stelle als Kinderkrippenassistent*in: 

• eine abgeschlossene Ausbildung Kinderkrippenassistentin 

• Teamfähigkeit und Kontaktfreude, Flexibilität, Selbständigkeit und Einsatzbereitschaft 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

• Österreichische Staatsbürgerschaft oder 
EU-Staatsbürgerschaft mit den erforderlichen Sprachkenntnissen 

• Einwandfreier Leumund 
 
Neben sehr guten Arbeitsbedingungen sowie einem freundlichen und aufgeschlossenen 
Mitarbeiterteam bieten wir Ihnen die Möglichkeit zu weitgehend selbständigem Arbeiten. Das 
Bruttomonatsgehalt beträgt für die Position als Kinderkrippenleiter*in mindestens € 2.402,06 und 
als Kinderkrippenassistent*in mindestens € 1.361,75 ohne Anrechnung von Vordienstzeiten. 
Abhängig von Ausbildung, Qualifikation und Erfahrung ist eine Überzahlung möglich. Die Entlohnung 
richtet sich nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2012 (T-
GVBG 2012). 
 
Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen an die Stadtgemeinde Wörgl, Personalbüro, Bahnhofstraße 15, 6300 Wörgl, 
oder per E-Mail an a.auer@stadt.woergl.at. 
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